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La Sipiss - Societa Italiana di Psicoterapia Integrata per lo Svilup-
po Sociale - € una realta che da piu di 10 anni si occupa della ricerca e
dell’intervento nell’ambito del disagio psicosociale e lavorativo.
L'esperienza maturata in collaborazione con professionisti degli ambi-
ti della psicologia, psicoterapia, medicina e scienze sociali, ha permes-
so la creazione di un bagaglio di conoscenze e di strumenti utili per la
lettura e la correzione di quelle dinamiche inconsapevoli che guidano
le organizzazioni sociali.

La Sipiss si impegna nella diffusione del sapere e del know how acqui-
sito attraverso convegni annuali, diffusione di letteratura scientifica
tramite la rivista Journal of Health and Social Sciences e la casa
editrice Edizioni FS, e I’'erogazione di corsi di formazione.

Le attivita formative per medici e psicologi, accreditate con assegna-
zione di Crediti ECM, sono volte ad approfondire i temi del benessere
e del disagio psicologico nell’ambito del contesto lavorativo, familiare
e sociale. La formazione specialistica offerta, dai singoli seminari ai
master di lunga durata, apre uno spazio di confronto tra professionisti
in cui apprendere nuove competenze e informazioni, ma soprattutto
acquisire tecniche efficaci e lavorare su casi concreti.

Gli studi e gli interventi portati avanti da Sipiss nell’ambito del disagio
psicosociale sono oggi riconosciuti su tutto il territorio nazionale da
numerosi enti e istituzioni.

MODALITA DI ISCRIZIONE

La quota di iscrizione & di 140 € + IVA 22%.

Per iscriversi & necessario compilare il form on line presente sul sito www.
edizionifs.com nella sezione CORSI FAD.

E garantita la presenza di un tutor in remoto. Il tutor sara a disposizione dei
partecipanti per fornire spiegazioni e supporto organizzativo all'indirizzo
e-mail: tutor@sipiss.it

Al termine del corso i partecipanti riceveranno un attestato di partecipa-
zione.




OBIETTIVI

Il corso di formazione a distanza “La valutazione del rischio stress
lavoro-correlato: valutazione, interventi pratici di prevenzione moni-
toraggio e contrasto” si propone di equipaggiare una vasta gamma
di professionisti con una comprensione dettagliata dello stress lavo-
ro-correlato. Attraverso un approccio integrato, il corso copre la defi-
nizione e le cause dello stress, I'applicazione delle normative vigenti,
I'uso di strumenti di valutazione come questionari e focus group, e lo
sviluppo di strategie di prevenzione efficaci. Completano il percorso
formativo I'esposizione a casi pratici e approfondimenti che permetto-
no ai partecipanti di applicare concretamente le conoscenze acquisite
per migliorare la salute e la produttivita nei luoghi di lavoro.

DESTINATARI

Il corso é rivolto a tutti i consulenti del settore, RSPP, ASPP, RLS, medici
competenti, psicologi, responsabili delle risorse umane, datori di lavoro.

REQUISITI TECNICI

Per la fruizione e I'accesso al corso FAD saranno necessari un computer
(Windows o Mac) dotato di connettivita internet, di un browser di navi-
gazione standard (Internet Explorer, Firefox, Chrome, Opera, Safari), di
un programma per l'apertura e la lettura dei file PDF e dei filmati (per
esempio: Adobe Acrobat Reader) e infine di casse/dispositivo che ripro-
duca audio (quasi sempre integrate nei computer e sempre presenti nei
cellulari).

MATERIALE DIDATTICO

Il materiale in formato elettronico potra essere scaricato dopo aver
effettuato il pagamento sul sito www.edizionifs.com

Il materiale comprende: 8 video registrazioni (durata totale 4 ore cir-
ca), 1 blocco di slide comprensivo di tutto il materiale illustrato piu
approfondimenti.




PROGRAMMA FORMATIVO

° Introduzione al corso 70 min

e  Stress: definizione e descrizione a 360° 29 min

. Stress Lavoro-Correlato (SL-C) 23 min

e  Valutazione del rischio SL-C & la normativa in materia 39 min

e  Valutazione oggettiva e soggettiva 27 min

e  Strumenti per la valutazione: questionari, interviste e focus
group 718 min

° Prevenzione e strumenti per eseguita efficacemente 50 min

e  Approfondimenti & esempi pratici 30 min

DOCENTI

Giuseppe Ferrari

Presidente della Sipiss, Direttore Editoriale delle Edizioni FS ed Editor
in Chief del Journal of Health and Social Science. Esperto in consulenza
organizzativa e nella progettazione di prove e strumenti per la valuta-
zione delle competenze.

Ha suo attivo numerose pubblicazioni sulla gestione delle patologie psi-
chiatriche nei luoghi di lavoro. Psicologo e Psicoanalista.




